
Korrekturhinweis
Seite 72

Im Fließtext auf Seite 72 des Geschäftsberichts 2014/2015 wurde die Summe der Gesamtvergütung des Vorstands für das 

Geschäftsjahr 2014/2015 mit 4.007 T € nicht korrekt ausgewiesen. Dadurch ergab sich auch eine fehlerhafte Angabe der an 

gleicher Stelle aufgeführten prozentualen Zusammensetzung. Die Gesamtvergütung des Vorstands beläuft sich – wie in der 

Tabelle auf Seite 72 korrekt ausgewiesen – auf 3.803 (3.481)1 T €. Davon entfielen 35,6 (28,4) % auf das Jahresgrundgehalt 

einschließlich Sachbezügen, 46,8 (54,1) % auf jährliche sowie 17,6 (17,5) % auf mehrjährige variable Komponenten. 

Seite 73/74

In der tabellarischen Übersicht der Vorstandszuwendungen für das Geschäftsjahr 2014/2015 sind die Zwischensummen der 

Minimum-Spalten nicht korrekt aufaddiert. Die einzelnen Positionen der Vorstandsvergütung sind jeweils korrekt dargestellt.

Somit ergibt sich folgende tabellarische Darstellung der Vorstandsbezüge:

1 Zahlen in Klammern beziffern den Vorjahreswert
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Vorstandsbezüge

in € Zuwendung Zufluss

2014/2015 Vorjahr 2014/2015 Vorjahr

Min. Max.

Philip von dem Bussche (Vorstandssprecher bis 31.12.2014)

Festvergütung 135.000,00 135.000,00 135.000,00 270.000,00 135.000,00 270.000,00

Nebenleistungen 9.131,94 9.131,94 9.131,94 17.876,82 9.131,94 17.876,82

Zwischensumme 144.131,94 144.131,94 144.131,94 287.876,82 144.131,94 287.876,82

Tantieme1 282.868,06 0,00 282.868,06 566.123,18 282.868,06 566.123,18

Summe Barvergütung 427.000,00 144.131,94 427.000,00 854.000,00 427.000,00 854.000,00

Mehrjährige variable Vergütung

LTI 2012/2013 235.178,36

LTI 2013/2014 159.035,30 0,00 424.334,10

Zwischensumme 586.035,30 144.131,94 851.334,10 1.089.178,36 427.000,00 854.000,00

Versorgungsaufwand 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamtvergütung3 586.035,30 144.131,94 851.334,10 1.089.178,36 427.000,00 854.000,00

Hagen Duenbostel (Vorstandssprecher ab 01.01.2015)

Festvergütung 337.500,00 337.500,00 337.500,00 216.000,00 337.500,00 216.000,00

Nebenleistungen 20.350,50 20.350,50 20.350,50 19.488,16 20.350,50 19.488,16

Zwischensumme 357.850,50 357.850,50 357.850,50 235.488,16 357.850,50 235.488,16

Tantieme1 421.424,46 0,00 479.649,50 514.511,84 433.588,53 514.511,84

Summe Barvergütung 779.274,96 357.850,50 837.500,00 750.000,00 791.439,03 750.000,00

Mehrjährige variable Vergütung

LTI 2012/2013 187.819,26

LTI 2013/2014 240.839,40 0,00 642.601,80

Zwischensumme 1.020.114,36 357.850,50 1.480.101,80 937.819,26 791.439,03 750.000,00

Versorgungsaufwand 2 17.048,00 17.048,00 17.048,00 115.076,00 0,00 0,00

Gesamtvergütung3 1.037.162,36 374.898,50 1.765.000,00 1.052.895,26 791.439,03 750.000,00

Léon Broers

Festvergütung 300.000,00 300.000,00 300.000,00 216.000,00 300.000,00 216.000,00

Nebenleistungen 21.902,68 21.902,68 21.902,68 21.104,58 21.902,68 21.104,58

Zwischensumme 321.902,68 321.902,68 321.902,68 237.104,58 321.902,68 237.104,58

Tantieme1 421.424,46 0,00 478.097,32 512.895,42 433.588,53 512.895,42

Summe Barvergütung 743.327,14 321.902,68 800.000,00 750.000,00 755.491,21 750.000,00

Mehrjährige variable Vergütung

LTI 2012/2013 186.895,18

LTI 2013/2014 216.196,55 0,00 346.110,21

Zwischensumme 959.523,69 321.902,68 1.146.110,21 936.895,18 755.491,21 750.000,00

Versorgungsaufwand 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamtvergütung3 959.523,69 321.902,68 1.547.000,00 936.895,18 755.491,21 750.000,00

1 Jährliche variable Vergütung.
�2 Gemäß IAS 19 aus Zusagen für Pensionen und sonstige Versorgungsleistungen; hierbei handelt es sich um die Kosten der Firma, nicht den tatsächlichen Anspruch oder eine Auszahlung.
3 Unter Beachtung vereinbarter Unter- und Obergrenzen. 
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Vorstandsbezüge

in € Zuwendung Zufluss

2014/2015 Vorjahr 2014/2015 Vorjahr

Min. Max.

Eva Kienle

Festvergütung 300.000,00 300.000,00 300.000,00 200.000,00 300.000,00 200.000,00

Nebenleistungen 26.995,92 26.995,92 26.995,92 26.548,49 26.995,92 26.548,49

Zwischensumme 326.995,92 326.995,92 326.995,92 226.548,49 326.995,92 226.548,49

Tantieme1 421.424,46 0,00 473.004,08 292.272,54 433.588,53 290.263,21

Summe Barvergütung 748.420,38 326.995,92 800.000,00 518.821,03 760.584,45 516.811,70

Mehrjährige variable Vergütung

LTI 2012/2013 0,00

LTI 2013/2014 54.366,70 0,00 87.035,94

Zwischensumme 802.787,08 326.995,92 887.035,94 518.821,03 760.584,45 516.811,70

Versorgungsaufwand 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamtvergütung3 802.787,08 326.995,92 1.247.000,00 518.821,03 760.584,45 516.811,70

Peter Hofmann (seit 01.10.2014)

Festvergütung 187.499,97 187.499,97 187.499,97 0,00 187.499,97 0,00

Nebenleistungen 15.905,68 15.905,68 15.905,68 0,00 15.905,68 0,00

Zwischensumme 203.405,65 203.405,65 203.405,65 0,00 203.405,65 0,00

Tantieme1 189.641,01 0,00 209.094,32 0,00 195.114,84 0,00

Summe Barvergütung 393.046,66 203.405,65 412.499,97 0,00 398.520,49 0,00

Mehrjährige variable Vergütung

LTI 2012/2013 0,00

LTI 2013/2014 0,00 0,00 0,00

Zwischensumme 393.046,66 203.405,65 412.499,97 0,00 398.520,49 0,00

Versorgungsaufwand 2 6.663,00 6.663,00 6.663,00 0,00 0,00 0,00

Gesamtvergütung3 399.709,66 210.068,65 635.250,00 0,00 398.520,49 0,00

1 Jährliche variable Vergütung.
�2 Gemäß IAS 19 aus Zusagen für Pensionen und sonstige Versorgungsleistungen; hierbei handelt es sich um die Kosten der Firma, nicht den tatsächlichen Anspruch oder eine Auszahlung.
3 Unter Beachtung vereinbarter Unter- und Obergrenzen. 

Seite 133

Im Fließtext auf Seite 133 des Geschäftsberichts wurde die Summe der Gesamtbezüge des Vorstands für das Geschäftsjahr 

2014/2015 mit 4.007 T € sowie die Summe der Tantieme des Vorstands für das Geschäftsjahr 2014/2015 mit 1.772 T € nicht 

korrekt ausgewiesen. Die Gesamtbezüge des Vorstands belaufen sich auf 3.803 (3.481) T €. Die Tantieme beläuft sich auf 

1.779 (1.884) T €. Beide Werte wurden in der Tabelle auf Seite 72 korrekt ausgewiesen.

Wir bitten diese Fehler zu entschuldigen.
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